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L'an deux mille seize, le vingt decembre. 

Par devant Nous MaTtre Blanche MOUTRIER, notaire de 
residence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duche du Luxembourg. 

ONT COMPARU : 

- Madame Pascale BUSSY epouse LE ROUX nee le 11 
avril 1956 a Rouen (France) demeurant a L-5618 Mondorf- 
les-Bains, 22, rue Flammang. 

- Monsieur Jean Paul LE ROUX ne le 14 octobre 1953 a 
Lillebonne (France) demeurant a L-5618 Mondorf-les-Bains, 
22, rue Flammang. 

- La societe a responsabilite limitee denommee « BUL S.a 
r.l. », inscrite au Registre de Commerce et des Societes 
Luxembourg sous le numero B 173.906, dont le siege social 
se trouve a L-5618 Mondorf-les-Bains, 22, rue Flammang, 

lei representee par : 

Madame Pascale BUSSY epouse LE ROUX, agissant en 
sa qualite de gerante unique nommee a ses fonctions lors de 
I’Assemblee Generale Extraordinaire consecutive a la 
constitution, 

laquelle pouvant valablement engager la societe par sa 
seule signature en vertu de Particle 9 des Statuts de la 
Societe. 

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant 
de dresser I’acte de constitution d’une societe a 
responsabilite limitee qu’ils souhaitent constituer avec les 
statuts suivants : 

Chapitre ler. Forme, Denomination, Siege, Objet, 
Duree 

Art. ler. Forme, Denomination. II est forme par les 
presentes une societe a responsabilite limitee (la “Societe”) 
regie par les lois du Grand-Duche de Luxembourg, (les 
“Lois”), et par les presents statuts (les “Statuts”). 

La Societe peut comporter un associe unique, proprietaire 
de la totalite des parts sociales ou plusieurs associes, avec 
un maximum de cent (100) associes. Dans le cas ou le 
nombre d’associes depasse la limite de cent (100), la 
Societe dispose d’un delai d’un (1) an a partir de la date de 





ce depassement de limite pour etre transformee en une autre 
forme legale. 

La Societe adopte la denomination «PAJERO S.a r.l.». 

Art. 2. Siege Social. Le siege social de la Societe est etabli 
dans la commune de Mondorf-les-Bains, Grand-Duche de 
Luxembourg. 

II peut etre transfer au sein ou en dehors de cette 
municipality par une decision du Conseil ou, le cas echeant, du 
Gerant Unique. 

Le Conseil ou, le cas echeant, le Gerant Unique, peut etablir 
des succursales, des bureaux, des centres administratifs et 
agences en tout lieu qu'il jugera utile, que cela soit a ou en 
dehors du Grand-Duche du Luxembourg. 

Dans le cas ou, pour les membres du Conseil, des 
developpements politiques, economiques ou sociaux 
extraordinaires se produisent ou sont imminents pouvant 
interferer sur les activites normales de la Societe a son siege 
social ou sur la facility des communications avec ce siege ou 
entre ce siege et des personnes a I'etranger, la Societe peut 
transferer temporairement le siege social a I'etranger, jusqu'a 
cessation complete de ces circonstances anormales. Ces 
mesures provisoires seront sans effet sur la nationality de la 
Societe qui, nonobstant le transfert provisoire du siege social, 
restera une societe regie par la Loi de 1915. Ces mesures 
provisoires seront prises et notifiees a toutes les parties 
interessees par les Gerants. 

Art. 3. Objet. La Societe a pour objet tant au Grand-Duche de 
Luxembourg qu'a I'etranger, le conseil economique et toutes 
prestations de services annexes ou complementaires, se 
rattachant directement a la profession de conseil economique. 

La Societe a pour objet la prise de participations, sous 
quelque forme que ce soit, dans d’autres societes 
luxembourgeoises ou etrangeres, ainsi que la gestion, le 
controle et la mise en valeur de ces participations. Elle peut, 
notamment, acquerir par voie d’apport, de souscription, d’option, 
d’achat, et de toute autre maniere des valeurs mobilieres de 
toutes especes et les realiser par voie de vente, cession, 
echange, ou autrement. La Societe peut egalement acquerir et 
mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces 
brevets ou pouvant les completer. La Societe peut emprunter et 
accorder aux societes dans lesquelles elle possede un interet 
direct et substantiel tous concours, prets, avances ou garanties. 

La Societe a pour objet I’achat, la vente et la mise en location 
de biens immobiliers. 

D'une fagon generale, elle peut faire toutes operations 
financiers, mobilieres ou immobilieres, industrielles ou 
commerciales, se rattachant directement ou indirectement a son 
objet ou tout autre similaire ou connexe, ou susceptible d'en 
faciliter la realisation. 

Art. 4. Duree. La Societe est constitute pour une duree 
illimitee. 

Elle peut etre dissoute, a tout moment, par une resolution des 
associes, statuant aux conditions de quorum et de majority 


Page 2 



requises par les Lois ou par les Statuts, selon le cas, 
conformement a I'article 29 des Statuts. 

Chapitre II. Capital, Parts sociales 

Art. 5. Capital Emis. Le capital emis de la Societe est fixe 
a douze mille cinq cents Euros (12.500,- €) divise en cent 
(100) parts sociales ayant une valeur nominale de cent 
vingt-cinq Euros (125,- €) chacune, celles-ci etant 
entierement liberees. 

Les droits et obligations inherents aux parts sociales sont 
identiques sauf stipulation contraire des Statuts ou des Lois. 

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale donne droit a 
une voix. 

Envers la Societe, chacune des parts sociales est 
indivisible, et seulement un detenteur par part sociale est 
admis. 

Les codetenteurs de parts sociales doivent etre 
represents envers la Societe par un representant unique. 
La Societe a le droit de suspendre I’exercice de tous les 
droits afferents a une telle part sociale, a I'exclusion des 
droits a I'information, jusqu'a ce que ce representant unique 
soit designe. 

Les parts sociales sont seulement nominatives. 

Lorsque la Societe ne compte qu'un seul associe, celui-ci 
peut librement ceder ses parts sociales. 

Lorsque la Societe compte plusieurs associes, les parts 
sociales sont librement cessibles entre eux et les parts 
sociales ne peuvent etre cedees a des non-associes qu'avec 
I'autorisation des associes representant au moins la moitie 
des parts sociales portant droits de vote. 

Si un associe a I'intention de ceder une ou plusieurs parts 
sociales a un tiers non-associe, cet associe doit envoyer un 
avis a la Societe contenant tous les details pertinents sur la 
cession proposee, y compris I'identite du cessionnaire, le prix 
de cession et les conditions applicables a la cession, le cas 
echeant. 

Dans le cas ou la cession proposee ne serait pas 
approuvee par I'Assemblee Generale, les associes peuvent, 
dans les trois (3) mois a compter de la date du refus, 
acquerir les parts sociales sur une base d'egalite de 
traitement ou acquerir les parts sociales a un prix 
correspondant a la juste valeur de marche des parts sociales 
telle que determinee de bonne foi par le conseil, sauf si 
I'associe cedant decide de renoncer a la cession. A la 
demande des Gerants, la periode de trois mois peut etre 
prolongee par le magistrat president de la chambre du 
tribunal d’arrondissement de Luxembourg siegeant en 
matiere commerciale et en matiere de refere, sans que cette 
prolongation ne puisse depasser six (6) mois. 

Dans le cas ou les associes n'ont pas propose d'acquerir 
les parts sociales, la Societe peut, dans les memes delais et 
avec I'approbation de I'associe cedant, decider de (i) reduire 
son capital social d'un montant correspondant a la valeur 
nominale totale des parts sociales detenues par cet associe 
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et (ii) racheter et annuler ces parts sociales a un prix 
correspondant a la juste valeur de marche des parts sociales 
telle que determinee de bonne foi par le conseil. 

Si, apres I'expiration de la periode mentionnee ci-dessus, ni 
les associes existants ont acquis ni la Societe a rachete les 
parts sociales, I'associe cedant peut librement ceder ses parts 
sociales aux nouveaux associes proposes au prix de cession et 
aux conditions qui ont ete notifies a la Societe. 

Toute cession de parts sociales sera opposable a la Societe 
et aux tiers par sa notification, ou sur acceptation de la cession 
par la Societe conformement a I'article 1690 du code civil. La 
cession de parts sociales doit etre constatee par un acte notarie 
ou par un acte sous seing prive. 

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non- 
associes doit etre acceptee par les associes detenant au moins 
la moitie des parts sociales portant droits de vote appartenant 
aux associes survivants. Cette autorisation n'est cependant pas 
requise en cas de cession aux heritiers reservataires ou conjoint 
survivant ou tout autre heritier legal. 

La Societe peut racheter ses propres parts sociales dans les 
limites prescrites par la Loi de 1915. 

Le Conseil est autorise a annuler des parts sociales propres 
de la Societe et a proceder a la reduction de capital social 
correspondante. 

Art. 7. Augmentation et Reduction du Capital. Le capital 
emis de la Societe peut etre augmente ou reduit, en une ou 
plusieurs fois, par une resolution des associes adoptee aux 
conditions de quorum et de majorite requises par les Statuts ou, 
le cas echeant, par les Lois pour toute modification des Statuts. 

Art. 8. Incapacity, Faillite ou Insolvabilite d'un Associe. 
L'incapacite, la faillite, I'insolvabilite ou tout autre evenement 
similaire affectant les associes n'entraine pas la mise en 
liquidation de la Societe. 

Chapitre III. Gerants, Commissaires aux comptes 

Art. 9. Gerants. La Societe est geree par un ou plusieurs 
Gerants. En cas de plurality de Gerants, ils constituent 
ensemble un conseil de gerance (le « Conseil de Gerance »). 
Le(s) Gerant(s) ne doit/doivent pas necessairement etre 
Associe(s). 

Le(s) Gerant(s) est/sont designe(s), revoque(s) et 
remplace(s) par une decision de I'Assemblee Generale adoptee 
par les associes detenant plus de la moitie du capital social ou, 
le cas echeant, de I'associe Unique. L’Assemblee Generale ou, 
le cas echeant, I'associe Unique, peut a tout moment et ad 
nutum (sans justifier d'une raison) revoquer et remplacer 
n'importe lequel des Gerants. 

Les associes ne participeront ni ne s'immisceront dans la 
gestion de la Societe. 

Art. 10. Pouvoirs des Gerants. Les Gerants sont investis 
des pouvoirs les plus etendus pour accomplir tous les actes 
necessaires ou utiles a la realisation de I'objet social de la 
Societe. 

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressement reserves par 


Page 4 



les Statuts ou par les Lois aux associes relevent de la 
competence des Gerants. 

Lorsque la Societe a un gerant unique, ce dernier dispose 
des memes pouvoirs que ceux qui sont conferes au Conseil 
de Gerance. Dans un tel cas, toute reference dans les 
presents Statuts a des decisions prises ou aux pouvoirs 
exerces par le Conseil de Gerance sont des references a des 
decisions prises ou aux pouvoirs exerces par le gerant 
unique. 

Art. 11. Delegation de Pouvoirs - Representation de la 
Societe. Le Conseil de Gerance ou, le cas echeant, le gerant 
unique, peut nommer un ou plusieurs delegues a la gestion 
journaliere, qui peuvent etre associes ou non, gerant ou non, 
et qui auront les pleins pouvoirs pour agir au nom de la 
Societe pour tout ce qui concerne la gestion journaliere de la 
Societe. 

La Societe sera engagee vis-a-vis des tiers par la signature 
individuelle du gerant unique ou par la signature conjointe de 
deux Gerants si plus d'un Gerant a ete nomme. 

La Societe sera egalement engagee vis-a-vis des tiers par 
la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute 
personne a qui ce pouvoir de signature aura ete delegue par 
les Gerants, mais seulement dans les limites de ce pouvoir. 

Art. 12. Reunions du Conseil de Gerance. Dans 
I'hypothese ou un Conseil de Gerance est forme, les regies 
suivantes s'appliqueront: 

Le Conseil de Gerance peut nommer parmi ses membres 
un president (le “President”). II peut egalement nommer un 
secretaire qui n'a pas besoin d'etre lui-meme Gerant et qui 
sera responsable de la tenue des proces-verbaux du Conseil 
de Gerance (le “Secretaire”). 

Le Conseil se reunira sur convocation par tout Gerant au 
lieu indique dans I’avis de convocation. 

Avis ecrit de toute reunion du Conseil sera donne a tous les 
Gerants par tous moyens de communication y compris par 
courrier, par fax ou par courrier electronique au moins vingt- 
quatre (24) heures avant la date de ladite reunion, sauf en cas 
d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de 
I’urgence devront etre decrites brievement dans I’avis de 
convocation. 

La reunion peut etre valablement tenue sans avis de 
convocation prealable si tous les membres du Conseil sont 
presents ou representes lors de la reunion du Conseil et 
declarent avoir ete dument informes de la reunion et de son 
ordre du jour. En outre, si tous les membres du Conseil sont 
presents ou representes a une reunion et decident a 
I'unanimite d'etablir un ordre du jour, la reunion pourra etre 
tenue sans convocation prealable effectuee de la maniere 
decrite ci-dessus. 

Tout membre du Conseil peut decider de renoncer a la 
convocation ecrite en donnant son accord par ecrit. Les 
copies de ces accords ecrits qui sont transmises par telecopie 
ou par courriel peuvent etre acceptees comme preuve des 
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accords ecrits a la reunion du Conseil. Une convocation ecrite 
speciale n'est pas requise pour une reunion du Conseil se tenant 
aux lieux et dates prevus dans une resolution prealablement 
adoptee par le Conseil. 

Tout membre du Conseil pourra se faire representer a une 
reunion en designant par ecrit un autre Gerant comme son 
mandataire. Des copies des procurations ecrites transmises par 
telecopie ou par courriel peuvent etre acceptees comme preuves 
des procurations a la reunion du Conseil. 

Tout Gerant peut participer a une reunion du Conseil par 
conference telephonique, visioconference ou par tout autre 
moyen similaire de communication permettant (i) a tous les 
Gerants qui prennent part a la reunion d'etre identifies (ii) a toute 
personne participant a la reunion d’entendre les autres 
participants et de leur parler, (iii) de retransmettre la reunion de 
fagon continue et (iv) aux Gerants de deliberer valablement. La 
participation a une reunion du Conseil tenue par un tel moyen de 
communication equivaut a une participation en personne a une 
telle reunion. Une reunion du Conseil tenue par un tel moyen de 
communication est reputee avoir lieu a Luxembourg. 

Le Conseil ne peut valablement deliberer et prendre des 
decisions que si au moins la majorite de ses membres est 
presente ou representee, a condition que, dans le cas ou les 
Gerants auraient ete designes comme Gerants de Categorie A 
ou Gerants de Categorie B, un tel quorum ne serait atteint que si 
au moins un (1) Gerant de Categorie A et un (1) Gerant de 
Categorie B sont presents. Les decisions sont prises a la 
majorite des voix exprimees par les membres du Conseil 
presents ou representes. Si un membre du Conseil s'est abstenu 
de voter ou n'a pas pris part au vote, son abstention ou sa non- 
participation ne sont pas prises en compte pour le calcul de la 
majorite. Un Gerant peut representer plusieurs Gerants par 
procuration, a condition toutefois qu’au moins deux Gerants 
soient presents a la reunion. 

Nonobstant les dispositions qui precedent, une decision du 
Conseil peut egalement etre prise par voie circulaire. Une telle 
resolution resultera d'un seul ou de plusieurs documents 
contenant les resolutions et signes par chacun des Gerants, 
manuellement ou electroniquement au moyen d’une signature 
electronique reconnue au Luxembourg. La date d’une telle 
resolution sera celle de la derniere signature. 

Le present article ne s’applique pas si la Societe est geree par 
un Gerant Unique. 

Art. 13. Resolutions des Gerants. Les resolutions prises par 
le Gerant Unique seront documentees dans des proces-verbaux 
ou des resolutions ecrites. Les proces-verbaux des resolutions 
ecrites du Gerant Unique seront signes par ce dernier. 

Les proces-verbaux de toute reunion du Conseil seront signes 
soit par (i) le President, le cas echeant, ou (ii) dans I’absence du 
President, le president pro tempore, le cas echeant, ou (iii) tout 
Gerant. 

Les copies et extraits de tels proces-verbaux, qui peuvent etre 
produits dans des procedures judiciaires ou autre, peuvent etre 
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signes par le President, le cas echeant ou par tout Gerant, 
ou par le Gerant Unique. 

Art. 14. Remuneration et Depenses. Sous reserve de 
I'approbation des associes, les Gerants peuvent recevoir une 
remuneration pour leur gestion de la Societe et peuvent, de 
plus, etre rembourses de toutes les depenses qu'ils auront 
exposees en relation avec la gestion de la Societe ou la 
poursuite de I'objet social de la Societe. 

Art. 15. Conflits d'lnteret. Si un ou plusieurs Gerants a 
ou pourrait avoir un interet personnel dans une transaction 
de la Societe, ce Gerant devra en aviser les autres Gerants 
et il ne pourra ni prendre part aux deliberations ni emettre un 
vote sur une telle transaction. 

Dans I'hypothese d'un Gerant unique, il est seulement fait 
mention dans un proces-verbal des operations intervenues 
entre la Societe et son Gerant ayant un interet oppose a 
celui de la Societe. 

Les dispositions des alineas qui precedent ne sont pas 
applicables lorsque (i) I'operation en question est conclue a 
des conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre 
des operations courantes de la Societe. 

Aucun contrat ni autre transaction entre la Societe et 
d'autres societes ou entreprises ne sera affecte ou invalide 
par le simple fait qu'un ou plusieurs Gerants ou tout fonde de 
pouvoir de la Societe y a un interet personnel, ou est gerant, 
collaborates, membre, associe, fonde de pouvoir ou 
employe d'une telle societe ou entreprise. Toute personne 
liee de la maniere decrite ci-dessus, a une societe ou 
entreprise, avec laquelle la Societe contractera ou entrera 
autrement en relations d'affaires, ne devra pas en raison de 
cette affiliation a cette societe ou entreprise, etre 
automatiquement empechee de deliberer, de voter ou d'agir 
autrement sur une operation relative a de tels contrats ou 
transactions. 

Art. 16. Responsabilite des Gerants - Indemnisation. 

Le ou les Gerants (selon le cas) ne contractent, a raison de 
leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux 
engagements regulierement pris par eux au nom de la 
Societe. 

Les Gerants sont uniquement responsables de 
I'accomplissement de leurs devoirs. 

La Societe indemnisera tout membre du Conseil de 
Gerance, fonde de pouvoir ou employe de la Societe et, le 
cas echeant, leurs successeurs, leurs heritiers, executeurs 
testamentaires et administrateurs de biens pour tous 
dommages qu'ils ont a payer et tous frais raisonnables qu'ils 
auront encourus par suite de leur comparution en tant que 
defendeurs dans des actions en justice, des proces ou des 
poursuites judiciaires qui leur auront ete intentes de par leurs 
fonctions actuelles ou anciennes de Gerant(s), de fonde de 
pouvoir ou d'employe de la Societe, ou a la demande de la 
Societe, de toute autre societe dans laquelle la Societe est 
actionnaire ou creancier et dans laquelle ils n'ont pas droit a 
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indemnisation, exception faite des cas ou leur responsabilite est 
engagee pour negligence grave ou mauvaise gestion. En cas 
d'arrangement transactionnel, I'indemnisation ne portera que sur 
les questions couvertes par I'arrangement transactionnel et 
dans ce cas seulement si la Societe regoit confirmation par son 
conseiller juridique que la personne a indemniser n'est pas 
coupable de negligence grave ou mauvaise gestion. Ce droit a 
indemnisation n'est pas exclusif d'autres droits auxquels les 
personnes susnommees pourraient pretendre en vertu des 
Statuts. 

Art. 17. Commissaires aux Comptes. Conformement aux 
Lois, la Societe doit etre controlee par un ou plusieurs 
commissaire(s) aux comptes seulement si elle a plus de 
soixante (60) Associes. L’Assemblee Generale nomme le(s) 
commissaire(s) aux comptes et determine la duree de leur 
mandat. 

Un commissaire aux comptes peut etre revoque a tout 
moment, sans preavis et sans motif (ad nutum) par I'Assemblee 
Generale. Le(s) commissaire(s) aux comptes ont un droit illimite 
de surveillance permanente et de controle de toutes les 
operations de la Societe. 

Si les Associes nomment un ou plusieurs reviseur(s) 
d'entreprises agree(s) conformement a I'article 69 de la loi du 19 
decembre 2002 concernant le registre de commerce et des 
societes ainsi que la comptabilite et les comptes annuels des 
entreprises, la nomination d’un ou plusieurs commissaire(s) aux 
comptes n'est plus requise. 

Chapitre IV. Des associes 

Art. 18. Pouvoirs des Associes. Les associes exercent les 
pouvoirs qui leur sont devolus par les Statuts et les Lois. Si la 
Societe ne compte qu'un seul associe, celui-ci exerce les 
pouvoirs conferes par les Lois a I'assemblee generale des 
associes. 

Toute assemblee generale des associes regulierement 
constitute represente I'ensemble des associes. 

Art. 19. Assemblee Generale Annuelle des Associes. 
L'assemblee generale annuelle des associes, qui doit se tenir 
au cas ou la Societe a plus de soixante (60) associes, aura lieu 
le premier juin de chaque annee a 15.00 heures. 

Si ce jour n'est pas generalement un jour bancaire ouvrable a 
Luxembourg, I'assemblee se tiendra le premier jour ouvrable 
suivant. 

Art. 20. Autres Assemblies Generates. Si la Societe 
compte plusieurs associes, dans la limite de soixante (60) 
associes, les resolutions des associes peuvent etre prises par 
ecrit. Les resolutions ecrites peuvent resulter d’un seul et meme 
document ou de plusieurs documents distincts de contenu 
identique, chacun etant signe par un ou plusieurs Associes. En 
cas d’envoi de ces resolutions ecrites par le ou les Gerants a ou 
aux Associes en vue de leur adoption, les Associes ont 
I’obligation - dans le delai de quinze (15) jours calendaires a 
compter de I’envoi du texte des propositions de resolutions - 
d’exprimer leur vote ecrit en retournant ces resolutions par tout 
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moyen de communication permettant de transmettre un texte 
ecrit. Les regies de quorum et de majorite applicables a 
I’adoption des resolutions par I’Assemblee Generale 
s’appliquent mutatis mutandis a I’adoption des resolutions 
ecrites. 

Chaque Assemblee Generale, y compris I’Assemblee 
Generale annuelle, se tiendra au siege social de la Societe ou 
en tout autre endroit du Luxembourg. Une Assemblee 
Generale pourra se tenir a I’etranger si, suivant I’appreciation 
du ou des Gerants dont la decision est definitive et obligatoire, 
un cas de force majeure I’exige. 

Art. 21. Convocation des Assemblies Generales. A 
moins qu'il n'y ait qu'un associe unique, les associes peuvent 
aussi se reunir en assemblies generales, conformement aux 
conditions fixees par les Statuts ou les Lois, sur convocation 
des Gerants, subsidiairement, du commissaire aux comptes 
(s'il y en existe), ou plus subsidiairement, des associes 
representant plus de la moitie (1/2) du capital social. 

La convocation envoyee aux associes indiquera la date, 
I'heure et le lieu de I'assemblee generale ainsi que I'ordre du 
jour et la nature des affaires a traiter lors de I'assemblee 
generale des associes. L'ordre du jour d'une assemblee 
generale d'associes doit egalement, si necessaire, indiquer 
toutes les modifications proposees des Statuts et, le cas 
echeant, le texte des modifications relatives a I'objet social ou 
a la forme de la Societe. 

Si tous les associes sont presents ou represents a une 
assemblee generale des associes et s'ils declarent avoir ete 
dument informes de l'ordre du jour de I'assemblee, celle-ci 
peut se tenir sans convocation prealable. 

Art. 22. Presence - Representation. Tous les associes 
sont en droit de participer et de prendre la parole a toute 
assemblee generale des associes. 

Un associe peut designer par ecrit, transmis par tout moyen 
de communication permettant la transmission d'un texte ecrit, 
un mandataire qui n'a pas besoin d'etre lui-meme associe. 

Art. 23. Procedure. Toute assemblee generale des 
associes est presidee par le President ou par une personne 
designee par les Gerants, ou, faute d'une telle designation par 
les Gerants, par une personne designee par I'assemblee 
generale des associes. 

Le President de I'assemblee generale des associes 
designe un secretaire. 

L'assemblee generale des associes elit un (1) scrutateur 
parmi les personnes participant a I'assemblee generale des 
associes. 

Le President, le secretaire et le scrutateur ainsi designes 
torment ensemble le bureau de I'assemblee generale. 

Art. 24. Vote. Lors de toute assemblee generale des 
associes autre qu'une assemblee generale convoquee en vue 
de la modification des Statuts de la Societe ou du vote de 
resolutions dont I'adoption est soumise aux conditions de 
quorum et de majorite exigees pour toute modification des 
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Statuts, les resolutions seront adoptees par les associes 
representant plus de la moitie (1/2) du capital social. Si cette 
majorite n'est pas atteinte sur premiere convocation (ou 
consultation par ecrit), les associes seront de nouveau 
convoques (ou consultes) et les resolutions seront adoptees a la 
majorite simple, independamment du nombre de parts sociales 
representees. 

Lors de toute assemblee generale des associes, convoquee 
conformement aux Statuts ou aux Lois, en vue de la modification 
des Statuts de la Societe ou du vote de resolutions dont 
I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorite 
exigees pour toute modification des Statuts, la majorite exigee 
sera d'au moins les trois quarts (3/4) du capital. Neanmoins, 
I’augmentation des engagements des associes ne peut etre 
decidee qu’avec I’accord unanime des Associes, sous reserve 
des dispositions de la Loi de 1915. 

Art. 25. Proces-Verbaux. Les proces-verbaux des 
assemblees generales doivent etre signes par les associes 
presents et peuvent etre signes par tous les associes ou 
mandataires d'associes qui en font la demande. 

Les resolutions adoptees par I’associe Unique sont 
constatees par des proces-verbaux signes par I’Associe unique 
ou par le representant de I'associe Unique. 

Les copies ou extraits des resolutions ecrites adoptees par les 
associes, ainsi que les proces-verbaux des assemblees 
generales a produire en justice ou ailleurs sont signes par le 
Gerant unique ou par deux Gerants au moins agissant 
conjointement des lors que plus d'un Gerant aura ete nomme. 

Chapitre V. Exercice social, Comptes annuels, 
Distribution des benefices 

Art. 26. Exercice Social. L'exercice social de la Societe 
commence le premier janvier de chaque annee et s'acheve le 
dernier jour de decembre de la meme annee. 

Art. 27. Approbation des Comptes Annuels. A la cloture de 
chaque exercice social, les comptes sont arretes et le Conseil de 
Gerance ou le gerant unique, le cas echeant, dressent 
I'inventaire des divers elements de I'actif et du passif ainsi que le 
compte de resultat conformement aux Lois. 

Les comptes annuels et/ou les comptes consolides sont 
soumis aux associes pour approbation. 

Tout associe ou son mandataire peut prendre connaissance 
des documents comptables au siege social de la Societe. 

Si la Societe compte plus de soixante (60) associes, ce droit 
ne pourra etre exerce que dans les quinze (15) jours calendaires 
qui precedent I'assemblee generale annuelle des associes. 

Art. 28. Distribution des Benefices. Sur les benefices nets 
de la Societe, il sera preleve au moins cinq pour cent (5 %) qui 
seront affectes, chaque annee, a la reserve legale (la “Reserve 
Legale”), conformement a la loi. Cette affectation a la Reserve 
Legale cessera d'etre obligatoire lorsque et aussi longtemps que 
la Reserve Legale atteindra dix pour cent (10%) du capital emis 
de la Societe. 

A Tissue de Taffectation a la Reserve Legale, le ou les 
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Associes decident du mode d'affectation du solde du 
benefice net annuel en allouant tout ou partie du solde a la 
constitution d'une reserve ou d'une provision, en reportant 
cette somme sur I'exercice social qui suit ou en la distribuant, 
ainsi que du report a nouveau, des reserves distribuables ou 
de la prime d'emission a ou aux Associes, chaque Part 
Sociale conferant les memes droits dans le cadre de ces 
distributions. 

Sous reserve des conditions (s'il y en a) fixees par les Lois 
et conformement aux dispositions qui precedent, les Gerants 
peuvent proceder au versement d'un acompte sur dividendes 
aux associes. Les Gerants determineront le montant ainsi 
que la date de paiement de tels acomptes. 

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation 

Art. 29. Dissolution, Liquidation. La Societe peut etre 
dissoute par une decision prise par les associes representant 
les trois quarts (3/4) du capital social. 

En cas de dissolution de la Societe, la liquidation sera 
realisee par les Gerants ou toute autre personne (qui peut 
etre une personne physique ou une personne morale) 
nommee par les associes qui determineront leurs pouvoirs et 
leurs emoluments. 

Apres paiement de toutes les dettes et charges de la 
Societe, et de tous les frais de liquidation, le boni net de 
liquidation sera reparti equitablement entre le(s) associe(s) 
de maniere a atteindre le meme resultat economique que 
celui fixe par les regies relatives a la distribution de 
dividendes. 

Chapitre VII. Loi applicable 

Art. 30. Loi Applicable. Toutes les matieres qui ne sont 
pas regies par les Statuts seront reglees conformement aux 
Lois, en particulier a la loi du 10 aout 1915 concernant les 
societes commerciales, telle que modifiee. 

Souscription et Paiement 

Les statuts ayant ete ainsi arretes, les comparants 
precites, represents comme dit ci-avant, declarent souscrire 
aux parts de la societe comme suit : 

- Madame Pascale LE ROUX, 

precitee, dix (10) parts sociales. 

- Monsieur Jean-Paul LE ROUX, 

precite, dix (10) parts sociales. 

-BULS.ar.l., 

precitee, quatre-vinqt (80) parts sociales. 

TOTAL : cent (100) parts sociales. 

Le montant de douze mille cinq cents Euros (12.500,- €) 
est done a ce moment a la disposition de la Societe, preuve 
en a ete faite au notaire soussigne qui constate que les 
conditions prevues par I'article 183 de la loi du 10 aout 1915 
sur les societes commerciales, telle que modifiee, ont ete 
observees. 

Frais 

Les frais, depenses, remunerations et charges de toutes 
especes qui incombent a la Societe en raison de sa 
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constitution sont estimes a environ mille cent euros (EUR 

1 . 100 ,-). 

Disposition transitoire 

Le premier exercice social commencera a la date de 
constitution de la Societe et s'achevera le dernier jour de 
decembre 2017. 

Autorisation de commerce 

Le notaire soussigne a informe les comparants qu’avant 
I’exercice de toute activite commerciale ou toute modification de 
I’objet social relative a une activite commerciale, ou bien dans 
I’eventualite ou la societe serait soumise a une loi particuliere en 
rapport avec son activite, ceux-ci doivent etre en possession 
d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en 
relation avec I’objet social, ce qui est expressement reconnu par 
les comparants ; et/ou s’acquitter de toutes autres formalites 
aux fins de rendre effective ses activites partout et vis-a-vis de 
toutes tierces parties. 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Immediatement apres la constitution de la Societe, les 
souscripteurs precites, representant I'integralite du capital 
social, exergant les pouvoirs de I’assemblee ont pris les 
resolutions suivantes: 

Premiere Resolution 

Les associes decident d'etablir le siege social a L-5618 
Mondorf-les-bains, 22, Rue Flammang. 

Deuxieme Resolution 

Les associes ont decide de nommer Monsieur Jean Paul LE 
ROUX, prequalifie, Gerant unique de la Societe, pour une 
periode indeterminee. 

En conformite avec I'article onze (11) des presents statuts de 
la Societe, la Societe sera engagee vis-a-vis des tiers par la 
signature individuelle du gerant unique. 

Pouvoirs 

Le comparant donne par la presente pouvoir a tout clerc et/ou 
employe de I'etude du notaire soussigne, agissant 
individuellement, pour rediger, corriger et signer toute erreur ou 
omission ou toute faute(s) de frappe(s) au present acte. Le 
comparant donne encore pouvoir a tout clerc et/ou employe de 
I'etude du notaire soussigne, agissant individuellement, afin de 
proceder a I’enregistrement, I’immatriculation, la radiation, la 
publication ou toutes autres operations utiles ou necessaires 
dans la suite du present acte. 

DONT ACTE, fait et passe a Esch-sur-Alzette, date qu'en tete 
des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donne aux comparants, 
connus du notaire instrumentaire par nom, prenoms usuels, etat 
et demeure, ils ont signe le present acte avec le notaire. 

(S.) BUSSY, LE ROUX, MOUTRIER, 


Enregistre a Esch/Alzette Actes Civils, le 21/12/2016 
Relation: EAC/20 16/29832 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 
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Le Receveur (signe) A.Santioni 


POUR EXPEDITION CONFORME 
delivree aux fins d'Administration 
Esch-sur-Alzette, le 3 janvier2017 
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